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1.Apresentacdo

A Fundacio Obra Social das Religiosas Dominicanas Irlandesas € uma instituigdo
particular de solidariedade social, aprovada pelo Ordinario Diocesanoc de Lisboa, dotada
de personalidade juridica e constituida sem qualguer finalidade lucrativa, nos termos do
disposto no Estatuto das InstituicBes Particulares de Solidariedade Social, aprovado pelo
Decreto-Lei n? 119/83, de 25 de Fevereiro e atualizado pelo Decreto — Lei n2172-A/2014
de 14 de Novembro. A Fundacdo foi reconhecida como Pessoa Coletiva de Utilidade
Publica, por Declaragdo publicada no n2 267 do Didrio da Republica, il Série, em 15 de
Novembro de 1993.

E uma instituicdo da lgreja Catdlica, tendo sido instituida com o propdsito de dar
expressdo organizada ao dever moral de solidariedade e de justica entre os individuos.

Os seus Estatutos foram alterados e aprovados pelo Patriarcado de Lisboa, em 24 de
Julho de 2014. O registo definitivo dos seus estatutos foi realizado no dia 16 de margo
de 2015, de acordo com o regulamento do registo das IPSS. De forma relevante, so se
fizeram mudangas no capitulo dos Corpos Gerentes, acomodando a necessidade de uma
administracdo executiva e exercida maioritariamente por leigos.

Complementando a sua missdo, e como forma de acorrer as despesas e encargos
necessarios para a prossecucdo dos seus fins sociais, a Fundacdo gere também
estabelecimentos de ensino nao gratuitos.

Todas as suas atividades s3o norteadas pelos principios e regras orientadoras das
Religiosas Dominicanas Irlandesas.

2.0Objectivos e Atlvidades Estatutérios

Para concretizacio da sua missdo, a Fundacio prossegue, enquanto fins principais:
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Educacdo, nomeadamente nas respostas Creche, Pré-Escolar e Ensino Bdsico;
Formacao Profissional;

Apoio a criangas e jovens;

Apoio as Familias e Comunidade
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F ainda, enquanto fins secundarios, a protecdo de pessoas na velhice e invalidez, a
promocio e protecdo da saide e bem-estar em geral, bem como a promogdo de
atividades religiosas, culturais, desportivas e recreativas.

Em refacio as atividades de solidariedade social desenvolvidas pela Fundagdo, mediante
a concessdo de bens e prestacdo de servigos gratuitos ou através do pagamento de
prestacBes ajustadas aos respetivos rendimentos de cada agregado familiar,
destacamos:

e Qrganizacdo de projetos de educagdo/formacgao de criangas e jovens;

e Implementacdo de acdes de formacdo profissional de pessoas a procura de
primeiro emprego e/ou em percursas de reinser¢do socioprofissional;

e Criacdo e desenvolvimento de centros de ocupagao de tempos livres;

e Implementacdo do ensino da Religido nos respetivos Centros, adotando uma
abordagem catélica e ecuménica comum, para gue os centros trabathem em
harmonia com os valores do Evangelho e da Igreja Catdlica

e A participacdo com outras entidades em projetos destinados a melhoria das
condigdes de vida das populagdes

3, Atividades Desenvolvidas

Existem vérias iniciativas que sdo transversais aos varios Centros da Fundagdo,
destacando-se a realiza¢cdo de vdrios eventos de formacdo e partitha dos valores
cristdos. De realcar em 2016 a realizagdo de & conferéncias realizadas pelo nosso
capeldo Frei José Nunes e onde participaram muitos colaboradores e familias de alunos.
O tema principal incidiu sobre o aprofundamento do conhecimento da vida e obra de
Sdo Domingos e da Ordem Dominicana, na sequéncia das comemoracdes dos 800 anos
do inicio desta importante ordem religiosa. Também foi possivel juntar vérias Familias,
dos varios centros, e ajuda-las na preparagdo para o batismo dos seus filhos. No dia 17
de Abril realizaram-se duas ceriménias no Mosteiro dos Jerénimaos, tendo sido batizadas
27 criangas até aos 5 anos de idade. Para além destas iniciativas associadas a Pastoral
da Fundac3o, continuou-se a desenvolver o Projeto Social onde todos os centros estdo
envolvidos e gue denomindmos “Familias com Alma “. Trata-se do apoio a cerca de 80
familias necessitadas, fundamentalmente na zona de Algés onde a Fundacgao tem o seu
principal Centro Social, o Centro Sagrada Familia, que acolhe e ajuda de forma direta
essas Familias.
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As atividades sdo desenvolvidas no Centro da Sagrada Familia, em Algés, no Centro
“Colégio Bom Sucesso “e no Centro “Casinha de Nossa Senhora”, nas instalacdes do
Convento de Nossa Senhora do Bom Sucesso, em Belém. Nestas ultimas instalagdes,
existe também um Centro Corporativo, que é responsavel por toda a contabilidade,
informacio de reporte as entidades externas, pagamento de ordenados e promogdo de
uma gestdo integrada e eficiente da tesouraria da Fundacao.

Em 2016, as equipas dos varios centros estiveram muitas vezes juntas, para partilharem
as suas experiéncias, e tomarem decisées com impacto em todos os centros, De referir
a aprovagdo e implementacio de um codigo de conduta — medidas antifraude com
impacto especial em todos os colaboradores da fundagdo, e da escolha de um software
para todos os centros, associado as necessidades da contabilidade, gestao
administrativa dos recursos humanos, faturacdo e gestdo da tesouraria.

Comemorou-se de forma especial 0 23 2 aniversdrio da Fundacio no dia 16 de Margo, e
realizou-se o segundo encontro de todos os colaboradores da Fundag8o e varias Sisters
da Congregacio, no Centro da Sagrada Familia, no dia 15 de Julho, num evento que teve
a celebracdo de uma missa, a béngio da nova estatua de Sdo Domingos e um jantar de
confraternizacdo entre todos os participantes.

Houve uma grande preocupacio de atualizagdo dos varios sites: do Centro Sagrada
Familia (www.csagradafamilia.pt), do Colégio Bom Sucesso
(www.coiegiobomsucesso. pt), do site da Casinha Nossa Senhora
(www.casinhanossasenhora.pt), e do site da Fundacdo Obra Social das Religiosas
Dominicanas Irlandesas {www.fosrdi.pt). Nesses sites, estd toda a informacao relevante,
muitas vezes acompanhada por fotografias. Apresentamos de seguida alguma
informacao resumida das atividades de cada Centro, em 2016:

3.1 Centro da Sagrada Familia

As atividades desenvolvidas no Centro da Sagrada Familia {CSF) preconizam apolio social
e educativo a 150 criangas, em estreita cooperagdo com o Instituto da Seguranca Social
e com a Cdmara Municipal de Oeiras.

Como forma de dar express3o aos fins de solidariedade social, este centro desenvolve
as atividades de Creche {para criancas dos 4 aos 36 meses), Pré-Escolar (para criangas
dos 3 aos 5 anos), ocupacdo de tempos livres/campo de férias, formagdo profissional
para jovens e adultos e apoio socioprofissional as familias.

O Centro encontra-se implantado nos terrenos da Quinta do Leonel e da Quinta de Santa
Marta, em que se destaca uma zona com espacos verdes e recreio. O edificado do Centro
é constituido por cinco edificios pré-fabricados, gue comportam salas de creche (desde
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bercario aos 2 anos) e correspondentes estruturas de apoio: sala de acolhimento,
cozinha, refeitério, servigos administrativos, servicos de apoio a comunidade e
biblioteca e um edificio de 3 pisos, com auditério e jardim, onde funcionam as salas de
pré-escolar (dos 3 aos 5 anos) e se realizam os eventos abertos a comunidade educativa,
comao as festas comemorativas, as reunides gerais de pais e encarregados de educacdo,
reunibes gerais de colaboradores, acdes de formagdo profissional, agoes de apoio a
comunidade e de responsabilidade social.

No final do ano o numero de colaboradores, em funcdes, ascendia a 39, estando
distribuidos nas seguintes categorias:

Direcdo i
Educadores de infancia 10
Técnicos e Assistentes Sociais 6
Ajudantes de Ac¢do Educativa 10
Administrativos 2
Servicos Gerais e Cozinha 10

Em 2016, o Centro teve ¢ apoio de 9 colaboradores ao abrigo do programa Contrato
Emprego-Insercdo (CEl) e 6 estdgios profissionais, ambos promovidos peio Instituto de
Emprego e Formacdo Profissional {IEFP).

O Centro conta ainda com um numero médio de 31 colaboradores inseridos em
programas de voluntariado.

Relativamente a area educativa, em 2016 existiu a continuidade do processo de
reformulacdo e alargamento do Centro Sagrada Familia. No més de margo foram
iniciadas as obras de reformulagdo e alargamento dos pavilhGes pré-fabricados, ao
abrigo do Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais (PARES), do
Instituto da Seguranca Social, IP, as quais foram concluidas em outubro de 2016. Apés a
realizacao das vistorias das vdrias entidades, foi obtida a licenca de utilizagdo e a
autorizacdo para a abertura das 4 novas salas de creche {mais 33 criangas) ainda durante
o més de dezembro, com efeitos ao inicio do ano de 2017,

No que respelta as instalagcbes de Pré-Escolar, o Centro deu continuidade ao processo
de licenciamento das respostas, estando a atividade a desenvolver-se, em pleno,
utilizando-se as salas recentemente remodeladas da Quinta de Santa Marta.
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Em 2016 deu-se também inicio ao novo projete educativo subordinado ao tema “Todos
juntos tornamos o mundo melhor”, em que, nos proximos 3 anos, se pretende
promover a solidariedade, a consciéncia social e cidadania responsdvel.

Ainda no que diz respeito ao desenvolvimento pessoal, social e espiritual das criangas,
continuaram a ser implementadas atividades ladicas, no &mbito pastoral, promovendo
valores de solidariedade, partitha e respeito pelo outro. Também o estreitamento da
relacdo intergeracional entre avés e criangas, para além do combate a soliddo dos
séniores, continuou através do Projeto Avds e{m) companhia. Interligando-se com este
Gltimo, e ndo deixando de lado a ténica ambiental, também através a participa¢cdo no
projeto Eco-Escolas/Horta dos Passarinhos houve continuidade na transmissdo dos
valores de protecdo e respeito pelo ambiente junto das criangas. De referir também o
projeto de Ludobiblioteca, com um novo espago maior, mas acolhedor, que vira a ser
potenciado para as nassas criangas e para a comunidade, desenvolvendo atividades que
promovam o gosto pela leitura em todas as idades.

Em julho de 2016, o Centro Sagrada Familia realizou a sua ja habitual colénia de férias
g, com 0 apoio da Associagdo D. Pedro V, proporcionou a 148 criangas a experiéncia de
poder ir 3 praia em contexto escolar.

Respondendo as necessidades das familias da comunidade, designadamente na
primeira infancia, foi desenvolvido o projeto Sala aberta, destinado a criancas dos 0 aos
4 anos que nao estdo integradas em instituigdes de infancia, seus cuidadores e também
mulheres gravidas, com o objetivo de promover ¢ convivio das cuidadores e das criangas
com 05 seus pares, evitando o isolamento e partilhando experiéncias e preocupagdes
com apoio profissional.

Na &rea do apoio a comunidade, o projeto Familias com Alma, tem vindo a crescer em
quantidade e em qualidade, com o aumento das parcerias que permitiram melhorar o
apoio nas 4 vertentes do projeto — Alimentacdo; Higiene e Conforto; Satide, Formagédo e
Empregabilidade. Foi prestado apoio as 87 familias que o solicitaram, num total 230
pessoas. No apoio alimentar foram entregues 1430 cabazes e 36573 refeigctes
confecionadas. Na vertente de higiene e conforto foram entregues 372 cabazes ndo
alimentares. O apoio na area da saude permitiu que 31 pessoas beneficiassem de
consultas de especialidade e tratamentos complementares. Na area da Formagdo e
Empregabilidade, o Centro Sagrada Familia estabeleceu uma parceria, ainda em
dezembro de 2015, com o Centro de Formacdo e Reabilitacdc Profissional de Alcoitdo
desenvolvendo uma formacdo de “Prestacdo de Cuidados a ldosos”. Esta formacéo foi
frequentada por 25 formandos e teve uma duragdo de 150 horas. Realizdmos outra
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formac3o na area da “Prestacdo de Cuidados a Criangas” que foi frequentada por 20
formandos, sendo a sua duracdo também de 150 horas. Para dar resposta a necessidade
de integracio no mercado de trabalho, ndo s6 dos nossos formandos como também dos
utentes gue apoiamos, foi feita a constituigdo do GEPE (Grupo de Entreajuda para a
Procura de Emprego), ao abrigo do protocolo com o Instituto Padre Anténio Vieira, que
contou inicialmente com 9 participantes. '

O Centro integrou ainda, em agosto, uma candidatura conjunta com a Cdmara Municipal
de Oeiras, e ouiras entidades concelhias, ac Fundo para o Asilo, a Migracdo e a
Integragdo, para implementagdo do Plano Municipal de Oeiras para a integrac@o de
Imigrantes.

As véarias campanhas desenvolvidas no ambito do projeto traduziram-se em muitas
iniciativas gue também permitiram angariar bens e servigos que complementaram os
cabazes ja habitualmente distribuidos através do programa Banco Alimentar Contra a
Fome (BACF). De destacar a 12 Corrida/caminhada solidaria Familias com Alma e os 4
eventos de angariagdo de alimentos realizados no Colégio do Bom Sucesso e Casinha de
Nossa Senhora. No total das varias iniciativas foram angariados 5932 alimentos.

Durante 2016 muitas foram os parceiros que se associaram a estes projetos,
nomeadamente 5P’s, Agrupamento 626 Linda-a-Vetha, Agrupamento de Escuteiros de
Miraflores 1208, ANJE, Associagiio D. Pedro V, Associacdo de Estudantes do ISCSP, AXA
Assistance, Servicos Portugal 5.A., Banco Alimentar, BNP Paribas, Clinicas Médicas Dr.
Olivio Dias, Central de Cervejas e Bebidas, Dariacordar, Everythings Is New, Entrajuda,
Farmdcia Santa Rita, Fidelidade, Four Seasons Hotel Ritz Lisbon, Fundagdo Ageas Agir
com Coracgdio, Fundacdo PT, INAPA, Joaquim Chaves Saude, Movimento Apostolico
Schéenstatt Portugal, MSD, Nacional Otica, Salesforce, St. Dominic’s International
School, St. George's Anglican Church Lisbon, Staples Portugal, Unido de Freguesias de
Algés, Linda-a-Velha e Cruz Quebrada/Dafundo, Universidade Catdlica Portuguesa,
Velvet Spring e o Colégio Bom Sucesso.

Na drea da qualidade e melhoria continua, ¢ Centro deu continuidade a implementagio
do Sistema Integrado de Gestdo, com vista ao pedido de certificacdo. Para a prossecugio
da implementacdo dos procedimentos, o Centro contou com o apoio da Fundagdo
Montepio, no dmbito da sua linha de apoio 3 capacitacdo de instituicbes sem fins
lucrativos, que permitiu o conhecimento e partilhas de experiéncias que ajudardo nos
temas do planeamento estratégico, organizacdo e sustentabilidade. Estas agdes tiveram
o apoio da Stone Soup.

Foi elaborada a Agenda Solidaria do Centro Sagrada Familia “Construimos a mudanga
todos os dias” e Cadernos de Apontamentos “Familias com Alma”, em parceria com a
Fundacdo Ageas Coracdes em Ac¢do e a Staples Portugal. Desta forma, para além da

f‘””} (m;

e
e




Fundagio Obra Social
das Religiosas Dominicaras irlandesas

-

A

VERITAS

ajuda financeira, foi possivel divulgar de forma mais abrangente os varios Projetos do
Centro Sagrada Familia

3.2 Centro - Colégio do Bom Sucesso

O Colégio do Bom Sucesso é uma escola catdlica portuguesa que exerce a sua atividade
nas instalacdes do Convento de Nossa Senhora do Bom Sucesso, em Belém,

No final do ano de 2016, o nimero de colaboradores em fungbes ascendia a 106,
encontrando-se distribuido pelas seguintes categorias:

Diretora 1
Docentes 59
Administrativos 6
Auxiliares/Manutengio 37
Pastoral i
Psicologas 2

O Colégio do Bom Sucesso possui uma larga tradigdo como escola catdlica portuguesa -
estd em funcionamento desde 1829 - tendo ministrado em 2016 aulas a cerca de 730
alunos do pré-escolar ao 92 ano. O resultado das avaliacBes externas foi o seguinte
(média nacional a cinzento, média do Colégio Bom Sucesso a amarelo).:

EXAMES NACHONAS 2016
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N3o sendo o objetivo principal o posicionamento nos rankings, é sempre relevante a
avalia¢do positiva que 0s nossos alunos obtiveram, comparativamente com a avaliagdo
média, realizada em 2016.

O Centro é composto por diversas alas, utilizando para além das instalagfes do Colégio,
algumas areas afetas também ao Convento de Nossa Senhora do Bom Sucesso,

Durante 2016 foram feitos relevantes investimentos no melhoramento e conservagdo
dos edificios e equipamentos. De destacar: Substituicdo de telhados; Renovagido do
Laboratério de Fisico-Quimica; Colocacdo de armarios inox na Cozinha; Conservacédo
(encapsulamento) dos telhados de amianto do Ginasio e edificio do 1¢ Ciclo. Foram
adquiridos vérios equipamentos informaticos entre eles quadros interativos e
computadores que correspondem ao programa estabelecido para a modernizagdo do
ensino. Foram também substituidos alguns equipamentos de apoio aos servigos de
alimentagao.

Durante 2016 merecem destaque as seguintes atividades:

Na area Pedagogica:

Ateliers, workshops, visitas de estudo, atividades desportivas
Festa de Natal no CCB - “Obrigado”

Semana de Inglés

Semana das Ciéncias

Viagem a Inglaterra de alunos de 22 e 32 Ciclo (EBC Education)
Open Day — “Lisboa, gentes e costumes”

Dia do Desporto

Arraial

® & & @ @ ©

Relacionadas com ¢ Departamento de Psicologia:

“Prémio Infante D. Henrique” 92 ano

Necessidades educativas especiais Decreto-lei 3/2008,

Formacgdo para a sexualidade — Decreto-lei 60/2009,

Orientagdo vocacional

Prevencio de comportamentos disfuncionais de alimentagdo {anorexias)

Promovidas com outras entidades:

Banda da Armada

Museu da Marinha

Domus (Residéncia de 32 idade)
Centro Juvenil do Pragal
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Centro Cultural de Belém

Jornat “O Publico”

ECNAIS (Conferéncia Internacional de Escolas Privadas)
AEEP (Associacio de Estabelecimentos do Ensino Particular)
Colégio “Os Maristas”

Formacdo Profissional:

Ao longo do ano foram promovidas diversas formagdes para pessoal docente e
ndo docente. O grosso do programa realizou-se no més de julho com uma série
de formacdes técnico-pedagogicas e de transmissdo dos valores cristdos

Associadas a Pastoral / Programa Social:

@ & & & @

Missa de final de ano

Preparagdo e celebragdo da Profissdo de Fé, Primeira Comunhdo e Crisma,
Terco em outubro e maio, Via Sacra,

Peregrina¢do a Fatima,

Retirc 32,62 e 92 ano

Programa Social: Destaque para a Feira soliddria, recolha de alimentos para o
Banco Alimentar, ateliers de arte no Lar “Domus”.

0 apoio do Colégio ao projeto “Familias com Alma” traduziu-se ndo sO ha entrega
de mais de 2000 alimentos doados pelos pais dos alunos e pelos colaboradores,
mas também em doacdes vérias em material entre elas para a 12 corrida
solidaria.

Qutras atividades:

Todos os anos sdo promovidos diversos encontros entre funcionarios do Colégio
sendo 0s momentos altos: o almogo de Natal e o passeio convivio de fim de ano
gue incluiu um programa de team-building.

Foi realizada uma exposi¢do fotografica: “Ao encontro do tempo — 1903/1953”,
em homenagem as Irmis Dominicanas. Esta exposicdo contou com uma
cerimdnia de inauguracao nos claustros do Convento.

3.3, Centro - Casinha de Nossa Senhora

A Casinha de Nossa Senhora esta localizada na Rua da Praia do Bom Sucesso n2l, num
imodvel classificado de interesse puablico, integrado no Convento de Nossa Senhora do
Bom Sucesso em Belém, localizado na Freguesia da Santa Maria de Belém, concelho de
Lisboa. Presta servicos de natureza socioeducativa para criangas até aos 3 anos e nasce

s
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em 1997 com capacidade e acordo de cooperacdo com a Santa Casa da Misericordia
para 22 criangas com a resposta social de Creche. Em 2006 foi autorizado o aumento de
capacidade para 31 criangas, entre 05 4 e 0s 36 meses, e acordo de cooperagdo com a
Seguranga Social para 27 criangas.

Durante o ano de 2015 foram realizadas obras de ampliacdo e melhoramento dos
espacos da creche com o consequente aumento da capacidade, possibilitando a
admissdo de 44 criangas no total, a partir do més de janeiro de 2016, apds assinatura de
novo acordo de cooperacdo com o instituto de seguranca social. A alteracio efetuada
contempla o alargamento das instalagfies, integradas no convento das religiosas
dominicanas irlandesas, com mais uma sala de atividades, uma sala de resguardo e uma
sala de refeigbes.

As solugbes arquitetdnicas adotadas para o Edificio vieram dar cumprimento ao
Decreto-Lei 163/2006 de 8 de agosto. O acesso através da via publica é feito airavés do
logradouro do convento e o acesso a creche, para pessoas com mobilidade
condicionada, sera realizado através de uma plataforma para escadas, devidamente

homologado.

Em consondncia com os objetivos da Fundacdo Obra Social das Religiosas Dominicanas
irlandesas, solicitamos a revisdo do acordo de comparticipacdo da Seguranca Social de
forma a abrangermos o maior nimero de criangas e assim conseguirmos prestar um
maior apoio em situacbes de caréncia. Foi enviado um dossier com toda a
documentacdo requerida. Durante 2016 mantiveram-se 27 criancas em acordo de
cooperagdo com o Instituto da Seguranca Social e 17 vagas que foram preenchidas sem
gualquer subsidio.

A Casinha Nossa Senhora mantém uma lista de espera relevante ndo havendo na
Freguesia de Belém equipamentos suficientes com resposta social de creche para as
necessidades locais, sendo s6 4 as instituicdes com apoio social.

O numero dos colaboradaores afetos a este Centro ascendeu em 2016 a 11, distribuidos
pelas seguintes categorias:

Educadores de infancia 3
Técnicos e auxiliares 8

A Casinha de Nossa Senhora tem como missdc prestar servicos de natureza
socioeducativa, visando o desenvolvimento global da crianca e o apoio @ famifia e como
visdo melhorar o nivel de desenvolvimento e a integractio fomiliar e social das criancas
da nossa comunidade.

10
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Durante o ano de 2016 a Casinha de Nossa Senhora continucu a apostar num servigco de
qualidade & primeira infancia onde o atendimento personalizado as criangas e suas
familias € uma prioridade. Apostamos num ambiente familiar de respeito e abertura
criando ligagBes estreitas com 0s adultos de referéncia de cada crianga, seguindo os
nossos valores da verdade, solidariedade e justica.

Ao longo do ano foram desenvolvidas varias atividades sociopedagégicas com
participagdo ativa das familias. De realgar, algumas atividades dirigidas a faixa etaria dos
0 aos 3 anos e suas familias:

s Atividades sociopedagogicas, como passeios, festas ou atividades artisticas,
envolvendo a familia alargada, pai, mae, irmdos ou avos, dentro e fora das
instalacoes.

e Aulas de Musica e de Ginastica, como atividade complementar para todas as
criancas

e Acgbes de formacio/sensibilizacio dirigidas as familias.

e Festa de Natal organizada e participada por todos os colaboradores envolvendo
todas as criangas e familiares, partithando a alegria e a mensagem do Natal
cristdo.

4. Demonstraces Financeiras

O Balanco, Demonstracdo de Resultados liquidos e Anexo, correspondem ao conjunto
de documentos de prestacgdo de contas de 2016

As demonstracdes financeiras da Fundagdo Obra Social das Religiosas Dominicanas
Irlandesas foram elaboradas em conformidade com os principios contabilisticos
preconizados no SNC-ESNL, apresentando-se em anexo 0s respetivos mapas relativos a
31 de Dezembro de 2016.

4.1 Exploracio

O resultado liguido foi negativo e cifrou-se em 147 520,55 € que irdo diminuir os
Resultados Transitados.
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Fundagio Obra Social
das Relijiosas Dominicanas lrlandesas

5. Factos relevanies

No dia 9 de Novembro de 2016, o Patriarcado de Lishoa aprovou a nomeacdo da Sister
Elizabeth Smyth como vogal do Conselho de Administragdo em substituicdo da Sister
Brighde Vallely.

6. Agradecimentios
0 Conselho de Administracdo agradece:

e Ao Conselho Fiscal pela dedicacBo e competéncia na resolucdo de diversos
problemas.

s Aps utentes, alunos e encarregados de educacdo, a sua confianca na nossa
capacidade de preencher as suas necessidades enguanto utilizadores dos
servigos da fundagdo.

e E exprime o seu aprecgo a todos os colaboradores e prestadores de servigos pelo
seu desempenho e atitude muito positiva.

Lishoa, 16 de Margo de 2017
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